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1 Name, Sitz und Tétigkeitsbereich des Vereins

1. Der Verein fithrt den Namen ,Verein der Freunde der Wiener Gasometer®.
2. Der Verein hat seinen Sitz in Wien.

3. Der Verein erstreckt seine Titigkeit auf ganz Osterreich.

2 Zweck des Vereins

Die Tétigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und bezweckt
1. die Hebung der Wohnqualitdt auf materiellem, kulturellem und geistigem Gebiet;
2. die Forderung der Nachbarschaft und Gemeinschaft;
3. die Forderung korperlicher Ertiichtigung

der Bewohnerinnen und Bewohner der Gasometer in Wien.

3 Tatigkeiten zur Verwirklichung des Vereinszwecks

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch folgende Tiétigkeiten verwirklicht werden:

3.1 Ideelle Tatigkeiten

e Forderung von Sport und korperlicher Ertiichtigung (Fufiball, Radfahren, Wandern, ...).
e Ausarbeiten von Verbesserungsvorschlégen beziiglich Infrastruktur, Wohnqualitét und dhnlichem.
e Gemeinsames Auftreten der Vereinsmitglieder gegeniiber anderen Interessensgruppen.

e Informationsaustausch der Vereinsmitglieder zu allen, die Gasometer betreffenden Themen: zB
Shopping-Mall, Infrastruktur, Fotos, Studentenheim, Kochen, Einrichten, Wohnen, Anzeigen und
vieles mehr.

e Sammlung von Texten, Biichern, Bildern, ... rund um die Gasometer.
e Nutzung einer elektronischen Kommunikationsplattform.

e Gesellige Zusammenkiinfte zur Forderung der Gemeinschaft der Vereinsmitglieder, der Bewohne-
rinnen und der Bewohner.

3.2 Aufbringung der erforderlichen finanziellen Mittel

Der Verein finanziert sich sowohl aus allfilligen Mitgliedsbeitrdgen als auch aus Kooperationen mit Fir-
men. Weitere Finanzierungsquellen stellen Spenden, vereinseigene Unternehmungen und sonstige Zuwen-
dungen dar.



4 Arten der Mitgliedschaft

4.1 Ordentliche Mitglieder

Ordentliche Mitglieder sind solche, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

4.2 Auflerordentliche Mitglieder

Auflerordentliche Mitglieder fordern den Vereinszweck vor allem durch Spenden.

4.3 Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder werden hierzu wegen ihrer aulerordentlichen Verdienste um den Verein ernannt.

4.4 Referenten

Referenten sind ordentliche Mitglieder, die die Koordination bestimmter Aufgabenbereiche, wie beispiels-
weise Fulballturniere, Ausfliige und &hnlichem, inne haben, aber auch beispielsweise als Vertreter der
Bewohnerinnen und Bewohner der einzelnen Gebdude fungieren kénnen.

5 Erwerb der Mitgliedschaft

Ordentliche Mitglieder des Vereins konnen alle natiirlichen Personen sein; auflerordentliche Mitglieder
konnen alle natiirlichen und juristischen Personen sein. Bei Minderjéhrigen ist die schriftliche Einver-
stindniserkldrung des/der Erziehungsberechtigten erforderlich.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auferordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiil-
tig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden. Die Ernennung zum Ehrenmitglied
erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung. Jedes ordentliche Vereinsmitglied kann
Referent eines Aufgabenbereiches werden.

Vor der Konstituierung erfolgt die vorlaufige Aufnahme durch die Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird
erst mit der Konstituierung wirksam.

6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit,
durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluss.

6.1 Freiwilliger Austritt

Der freiwillige Austritt kann mit Ende eines jeden Kalendermonats erfolgen. Er muss jedoch dem Vorstand
schriftlich angezeigt werden und entbindet nicht von vor dem Austrittszeitpunkt allfillig entstandenen
Verpflichtungen dem Verein gegeniiber.



6.2 Streichung

Die Streichung eines Mitglieds kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz zweimaliger Mahnung
mit der Zahlung allfélliger Mitgliedsbeitrige im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig
gewordenen Mitgliedsbeitréige bleibt hievon unberiihrt.

6.3 Awusschluss

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der Mitglieds-
pflichten und/oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden. Gegen den Ausschluss ist jedoch bin-
nen zwei Wochen nach Erhalt des schriftlichen Ausschlussbeschlusses die Berufung an das Schiedsgericht
zuldssig. Bis zur Entscheidung des Schiedsgerichts ruhen die Mitgliedsrechte und Mitgliedspflichten.

Die Korrespondenz beziiglich des Ausschlusses ist eingeschrieben abzuwickeln.

6.4 Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Kapitel 6.3 genannten Griinden von der
Generalversammlung auf Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen
des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht steht allen ordentlichen Mitgliedern iiber 14 Jahren zu.

Die Mitglieder haben das Recht, in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tétigkeit des
Vereins und iiber die finanzielle Gebarung informiert zu werden. Wenn es jedoch mindestens ein Zehntel
der Mitglieder unter Angabe von Griinden verlangt, so ist der Vorstand verpflichtet, jedes dieser Mitglieder
auch auflerhalb der Generalversammlung und zwar binnen vier Wochen ab dem Einlangen des Verlangens
zu informieren.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und alles zu unter-
lassen, worunter das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden kénnten. Sie haben die Vereinsstatuten
und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

8 Die Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

2. Eine auflerordentliche Generalsversammlung hat auf Beschluss der Vorstandes oder der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftlich begriindetem Antrag von mindestens einem Drittel der
Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriifer stattzufinden.

In den vorgenannten Fillen hat die auflerordentliche Generalversammlung hochstens zwei Monate
nach Einlangen des Antrags auf Einberufung beim Vorstand stattzufinden.

3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auflerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch
den Vorstand.
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. Antrége zu Tagesordnungspunkten sind mindestens 24 Stunden vor dem Termin der Generalver-

sammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Die Generalversammlung ist beschlussfihig bei Anwesenheit von 50 % der stimmberechtigten Mit-
glieder oder dreiflig Minuten nach Beginn der Generalversammlung.

Giiltige Beschliisse — ausgenommen sind solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer aufieror-
dentlichen Generalversammlung — kénnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmsberechtigt. Das Stimm- bzw Wahlrecht
richtet sich nach Kapitel 7 der Statuten. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme.

Die Ubertragung des Stimmrechts ist unzulissig.

Die Wahlen und Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit.

Beschliisse, mit denen die Statuten des Vereins geéindert werden, bediirfen einer qualifizierten Mehr-
heit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Die Auflésung des Vereins bedarf einer qualifizierten Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
giiltigen Stimmen.

Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung der Schriftfiih-
rer. Sind Obmann und Schriftfithrer zugleich verhindert, fithrt der Kassier den Vorsitz. Sind alle
drei genannten Personen verhindert, so fithrt das an Jahren élteste anwesende Vorstandsmitglied
den Vorsitz.

Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1.

© N o> o
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Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses (Ent-
lastung des Vorstands);

Beschlussfassung iiber den Voranschlag;
Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer;

Festsetzung der Hohe einer allfilligen Beitrittsgebiihr und allfdlliger Mitgliedsbeitrige auf Vorschlag
des Vorstandes;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;
Beschlussfassung iiber Statuteninderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;
Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen;

Beschluss einer allfilligen Geschiftsordnung auf Vorschlag des Vorstandes.

Der Vorstand

. Der Vorstand besteht aus:

(a) dem Obmann;

(b) dem Schriftfiihrer;



10.
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(¢) dem Kassier;
(d) hochstens vier Beiriten.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betriagt zwei Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wéihlbar.

Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines gewihlten Vorstandsmitglieds an seine Stelle
ein anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtriigliche Genehmigung in der néchst-
folgenden Generalversammlung einzuholen ist.

Der Vorstand wird vom Obmann bzw dessen Stellvertreter schriftlich, miindlich oder elektronisch
einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Hiilfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz im Vorstand fithrt der Obmann, in dessen Verhinderung der Schriftfithrer. Sind Ob-
mann und Schriftfithrer zugleich verhindert, fithrt der Kassier den Vorsitz. Sind alle drei genannten
Personen verhindert, so fiihrt das an Jahren &dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

AuBler durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (siche Punkt 2) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (siche Punkt 9) und Riicktritt (siehe Punkt 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder des Vor-
standes seiner bzw ihrer Funktion entheben.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die Riicktrittserkli-
rung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstandes an die Generalver-
sammlung zu richten. Der Riicktritt des gesamten Vorstandes wird erst mit der Wahl des neuen
Vorstandes wirksam.

Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere:

1.

N o e o

Die Erstellung des Jahresvoranschlages sowie die Abfassung des Rechnungsberichtes und des Rech-
nungsabschlusses.

Die Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auflerordentlichen Generalversammlungen.
Die Verwaltung des Vereinsvermogens.

Die Aufnahme und der Ausschluss bzw die Streichung von Mitgliedern.

Die Aufnahme und Kiindigung von allfilligen Angestellten des Vereins.

Die Abwicklung sdmtlicher Rechtsangelegenheiten des Vereins.

Die Fithrung einer Liste aller Referenten und deren Aufgabenbereichen.



12

Besondere Obliegenheiten einzelner Vereinsmitglieder

1. Der Obmann oder sein Stellvertreter vertreten den Verein nach auflen. Der Vorstand kann einem

Generalsekretir die Besorgung der laufenden Geschiifte iibertragen.

2. Auf dem Vereinskonto sind zeichnunsberechtigt:

(a) der Kassier alleine;

(b) der Obmann und der Schriftfithrer gemeinsam.

3. Im Innenverh&ltnis gilt folgendes:

13
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(a) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und in den Vorstandssitzungen. Bei
Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststéindig
Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch der nachtréiglichen Genehmigung durch das
zustdndige Vereinsorgan.

(b) Der Schriftfiihrer hat den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschiifte zu unterstiitzen. Thm
obliegt die Fiithrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

(c) Der Kassier ist fiir die ordnungsgeméfle Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(d) Der Obmann, der Schriftfithrer und der Kassier vertreten sich gegenseitig; die Wirksamkeit
von Vertretungshandlungen wird dadurch aber nicht beriihrt.

Die Rechnungspriifer

. Die beiden Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung fiir die Funktionsdauer des Vor-

standes gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Sie diirfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschiftskontrolle und die Ube{prﬁfung des Rech-
nungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung iiber das Ergebnis der Uberpriifung zu be-
richten.

Im iibrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen der Punkte 10.2, 10.8, 10.9 und 10.10
sinngemés.

Das Schiedsgericht

. In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es wird derart gebil-
det, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei Wochen dem Vorstand zwei ordentliche Mitglieder als
Schiedsrichter namhaft macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wéhlen mit Stimmenmehr-
heit ein fiinftes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgiiltig.
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Die Referenten

Referenten sind die Koordinatoren von speziellen Interessensgruppen innerhalb des Vereins.
Jedes ordentliche Mitglied kann zum Referenten werden.
Die Festlegung des Referenten obliegt den Mitgliedern der Interessensgruppe.

Referenten und deren Aufgabenbereiche sind dem Vorstand zu melden.

Auflosung des Vereins

. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auflerordent-

lichen Generalversammlung und nur mit der in Punkt 8.8 der Statuten festgehaltenen Stimmen-
mehrheit beschlossen werden.

. Der letzte Vereinsvorstand muss die freiwillige Auflosung

(a) der Vereinsbehérde schriftlich anzeigen und
(b) in einer fiir amtliche Verlautbarungen bestimmten Zeitung veroffentlichen.

Das im Falle einer freiwilligen Auflosung oder bei Wegfall des Vereinszweckes allenfalls vorhandene
Vermogen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern zugute kommen.

Es ist vom abtretenden Vereinsvorstand (vom Liquidator) einem Rechtstriger zu iibergeben, der
als gemeinniitzig oder mildtétig im Sinne der §§ 34ff der Bundesabgabenordnung anerkannt ist und
in der Generalversammlung bestimmt wurde.

Sonstiges

Wenn in den Statuten nicht anders festgelegt, so kann auf Wunsch des Mitglieds sémtliche Kommunikation
via E-Mail abgewickelt werden.



